У Ч Р Е Д И Т Е Л Е Н   А К Т

НА

ФОНДАЦИЯ ЗА РАЗВИТИЕ НА ПРАВОСЪДИЕТО 
JUSTICE DEVELOPMENT FOUNDATION (JDF)
Преамбюл
Днес, 11. май. 2011 година, в София,
ние, учредителите на Фондация за развитие на правосъдието,

водени от желание за изграждане на функциониращо гражданско общество в Република България, 
като се съгласяваме, че върховенството на закона и гарантирането на правата на индивида не могат да бъдат постигнати без повишаване на правната култура и изследване  на причините водещи до конфликти в обществото, 
в съответствие с чл. 33 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел, 
по наше общо съгласие извършихме настоящия акт, с който даряваме сумата от 500 (петстотин) лева, като учредяваме Фондация за развитие на правосъдието и приемаме Учредителния акт и Устройствения акт на Фондацията:
I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ


Самоопределяне

Чл. 1. Фондация за развитие на правосъдието е юридическо лице с нестопанска цел в обществена полза, което осъществява дейността си в съответствие с българското и международното право в сътрудничество с български, чуждестранни и международни организации и институции, които преследват сродни цели и изповядват сродни ценности.

Наименование

Чл. 2. (1) Наименованието на фондацията е „Фондация за развитие на правосъдието”, което се изписва в съкратена форма като ФРП, на английски език наименованието се изписва като „Justice Development Foundation” (DJF).


(2) Фондацията притежава собствени символи, приети от учредителите. 

Седалище и адрес на управление
Чл. 3. Фондацията има седалище София и адрес на управление ж.к. Младост бл. 419 вх. 6 ет. 7 ап 27.

II. ЦЕЛИ И СРЕДСТВА


Цели
Чл. 4. (1) Основната цел на Фондацията е да съдейства за постигане на справедливост и взаимно зачитане на правата в обществото, като насърчава развитието на правосъдието. 
(2) За постигане на основната си цел Фондацията си поставя следните специфични цели:
1. да подкрепя развитието на законодателство, адекватно на социалните потребности, включително успешното интегриране на международни правни стандарти в националната правна система;
2. да насърчава повишаването на квалификацията, мотивацията и интегритета на професионални общности, свързани с правосъдието;
3. да съдейства за предотвратяване и преодоляване на негативни социалнозначими конфликти, като подкрепя равноправието на различните социални групи;
4. да подкрепя просветеното доверие на обществото в институциите на правосъдието;
5. да насърчава правната информираност и култура в обществото.
 
Средства
Чл. 5. (1) За постигане на целите по чл. 3 Фондацията:
1. извършва експертни мултидисциплинарни изследвания в областта на правото, правната социология, правната психология и други хуманитарни науки;
2. разработва изследователски и аналитични методологии, както и стратегии, концепции и политики за постигане на социалнозначими промени в законодателството, правораздаването и други относими сфери;
3. издава сборници с доклади, анализи, статии и други видове специализирана литература;
4. разработва иновативни обучителни модули за повишаване на професионалната квалификация и задълбочаване на специализацията на съдии, прокурори, следователи, полицаи, вещи лица и други общности, ангажирани с правосъдието;
5. организира конференции, обсъждания, семинари, кръгли маси, обучения и др.;
6. предоставя експертно съдействие на сродни организации;
7. привлича изявени специалисти за подпомагане на дейността на Фондацията;
8. развива професионално сътрудничество с институции и сродни организации;
(2) Фондацията може да извършва по стопански начин информационно-издателска дейност и да организира платени обучения, като придобитите средства се използват изцяло и само за осъществяване на целите по чл. 3. 
III. ИМУЩЕСТВО


Имущество

Чл. 6. (1) Имуществото на Фондацията се състои от:

1. учредителното дарение;

2. последващи дарения и завещания от физически и юридически лица;

3. право на собственост и ограничени вещни права, парични средства, дялово участие в дружества, ценни книжа, вземания и други имуществени права, придобити по реда, определен от закона.

(2) Фондацията не разпределя печалба.
(3) Фондацията не приема дарения, направени под условия или за постигането на цели, които противоречат на неините цели.
Управление на имуществото

Чл. 7 (1) Имуществото на Фондацията се управлява по начин, който осигурява достатъчно приходи за финансово обезпечаване на осъществяването на целите по чл. 3.

(2) Фондацията може да учредява и управлява обособени фондове съгласно волята на учредителите.

(3) За имуществото на Фондацията се води отчетност и контрол съобразно действащото законодателство.


Имущество при ликвидация

Чл. 8. При ликвидация на Фондацията, имуществото, останало след удовлетворяване на кредиторите, преминава към организация с нестопанска цел със сходна дейност. Конкретната организация се определя от Управителния съвет, а ако той не я определи в срок от три месеца от удовлетворяване на всички кредитори, тя се определя от ликвидатора.

IV. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ
Общи положения
Чл. 9. (1) Органите на Фондацията са Настоятелството, което се състои от учредителите и кооптирани членове, и Управителен съвет, който се състои от членове, избрани от Настоятелството.

(2) Настоятелството контролира Управителния съвет относно изпълнението на волята на учредителите, изразена в Учредителния акт на Фондацията.

(3) Правилата относно вземането на решения и взаимоотношенията между органите се уреждат с Устройствения акт на Фондацията.

Правомощия на органите

чл.10 (1) Настоятелството:
1. избира членовете на Управителния съвет и контролира работата му;
2. изменя и допълва Учредителния акт; 
3. изменя и допълва Устройствения акт;
4. взема решения за попълване на състава на органите на Фондацията;
5. взема решения за откриване и закриване на клонове на Фондацията; 
6. взема решение за прекратяване или преобразуване на Фондацията;
7. приема годишния бюджет и отчет на Фондацията;

8. приема доклада за дейността на Фондацията, предвиден в чл. 40, ал. 3 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел.
    (2) Управителният съвет:
1. осигурява изпълнението на решенията на Настоятелството;
2. изготвя годишния бюджет и отчетите по изпълнението му;
3. изготвя и одобрява структурата на сътрудниците на Фондацията;
4. взема решения за придобиване и отчуждаване на право на собственост и други вещни права върху недвижими имоти и други вещи, относно разпореждането с които законът предвижда форма за валидност;

5. определя структурата и задълженията на сътрудниците по предложение на Председателя;
6. определя реда и организира извършването на дейността на Фондацията; 

7. определя адреса на Фондацията;
8. избира Председателя на Фондацията измежду членовете на УС;
9. изготвя предложенията за изменение и допълнение на Устройствения акт;
10. изпълнява други задължения, предвидени с Устройствения акт;
11. взема решения по всички въпроси, които не спадат в правомощията на Настоятелството.
    (3) Председателят:
1. управлява и представлява Фондацията, както и се разпорежда с неиното имущество;

2. осигурява изпълнението на решенията на Управителния съвет;
3. проучва донорската среда, води преговори с финансиращи организации, изготвя проекти за финансиране на дейността и, след одобрението на Управителния съвет, сключва договори за изпълнението им.
V. СРОК НА ДЕЙСТВИЕ И ДЕЙСТВИЕ НА УСТРОЙСТВЕНИЯ АКТ

Чл.11 Фондацията не е ограничена със срок или с прекратително условие. Тя се прекратява с решение на Настоятелството, взето единодушно.
Чл.12 Вземането на решения и процедурата по попълване на състава на органите се определят в Устройствения акт. Ако разпоредба на Устройствения акт противоречи на Учредителния акт, се прилага разпоредбата на Учредителния акт. При липса на изрична уредба се прилагат разпоредбите на ЗЮЛНЦ.
УЧРЕДИТЕЛИ:
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_____________________
1. (Борислав Белазелков)
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3. (Георги Кирилов)




  4.  (Живко Желев)
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5. (Ива Пушкарова)




    6.  (Иво Емануилов)
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 7. (Николай Гунчев)




   8.  (Петя Попова)
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